ARCHITECTURE de la formation BTS ACS'AGRI sur 2 ans

DOMAINE COMMUN a tous les BTS : 9 h de cours par semaine

Module Intitulé Disciplines

Sciences économiques, sociales et de gestion (SESG),

M1 Inscription dans le monde d'aujourd’hui francais, Education Socio Culturelle (ESC)

M2 Construction du projet personnel

et professionnel Education Physique et Sportive (EPS)

BTSA ACS’AGRI

Analyse, Conduite & e
Stratégie de I'Entreprise |G

M3 Communication

o Intitulée Disciplines
A g r' I C O I e Pilotage de systémes biotechniques | Productions végétales, Productions animales, Gestion
M4 d’entreprise, Biologie-écologie, Mathématiques,
Technologie de 'information et du multimédia (TIM)
: o . o ’ 0 Gestion administrative, économique | Gestion d'entreprise, Mathématiques
Option transition agricole dans les territoires metropolitains M5 | etfinanciére de l'entreprise agricole
Organisation du travail en entreprise | |[Gestion d'entreprise, Productions végétales,
MG agricole Productions animales
Pilotage d'un projet stratégique Gestion d'entreprise, Productions végétales,
M7 d'entreprise agricole dans une Productions animales
perspective de multi-performance et
de résilience
Accompagnement du changement Gestion d'entreprise, Histoire-géographie, Productions
M8 stratégique dans les entreprises végétales, Productions animales
agricoles

Activités pluridisciplinaires : 3h par semaine
Domaine du tronc commun et domaine professionnel

Accompagnement au projet personnel et professionnel : 1Th30 par semaine
i ‘ Enseignement d'Initiative Locale (1 ou 2 EIL) 1h30 par semaine

: Possibilité sur les 2 ans de préparer I'examen probatoire au dipldme d’Etat,

‘ Accompagnateur Moyenne Montagne
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Enseignement supérieur



https://formagri65.fr/

Le BTSA ACS'AGRI
a pour objectif de former des hommes et des femmes exercant des emplois dans le
secteur du pilotage, de la gestion et de 'accompagnement des entreprises agricoles.
Exercant un métier a fortes exigences techniques et relationnelles, le titulaire du BTSA
ACS'AGRI travaille toujours en relation avec le vivant, des agriculteurs, des salariés, des
techniciens et des partenaires. Il est force de proposition et doit savoir étre a I'écoute,
parler de son métier, de son entreprise et ses pratiques.

Les principaux métiers exercés sont : chef d’exploitation, responsable d’entreprise
agricole, chef de culture ou responsable d'atelier d'élevage, technicien conseiller et
animateur, controleur/auditeur, technicien d’expérimentation.

o

ACTIVITES PROPOSEES
Pluridisciplinarité: ’2 journée par semaine :
projet stratégique d’entreprise agricole,
défis des transitions, accompagnement au
changement, agriculture connectée,
Animations en lien avec le territoire,
Voyages d’étude

STAGES

12 a 16 semaines de stages individuels et collectifs :

- en exploitations et organismes

- stage territoire

- mobilité nationale et internationale avec possibilité d'obtenir des
bourses pour effectuer son stage a I'étranger (ERASMUS+)

2 Enseignements d'Initiative Locale (EIL) en 1ére année
1 EIL a choisir parmi : 1 EIL imposé:

- Faire face au changement climatique - Commercialisation des produits agricoles
- La pluriactivité
- Coopération et solidarité internationale

- J -

SEMESTRIALISATION du BTS ACS’AGRI

- Unités d'Enseignements (UE) construites par I'équipe

pédagogique en 4 semestres

- Toutes les évaluations comptant pour le dipldme sont
passées en CCF (Contréle en Cours de Formation) en 4
sessions

COMMENT S’INSCRIRE ?
Aprées un bac général, technologique ou professionnel.
Inscription sur le site parcoursup

PARCOURS : Biqualifiant

Possibilite sur les 2 ans de préparer I'examen probatoire
au dipléme d’'Etat, Accompagnateur Moyenne Montagne.

APRES LE BTS
POURSUITES D'ETUDES

Certificats Classe préparatoire

Licence professionnelle au concours des écoles

de spécialisation d'ingénieurs

OU INSERTION PROFESSIONNELLE

vV Agriculteur

Vv Salarié agricole

v Conseiller agricole

v Technicien en organismes professionnels

v Conseiller diversification, circuits courts

v Animateur développement local

v Gestion d’'une unité d’'approvisionnement en
coopérative agricole ou entreprise privée
d’'agrofournitures.
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